MANDATNA ZMLUVA

MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena v zmysle § 566 a nasl. Obchodného zakonnika

medzi zmluvnymi stranami:

mandant:

obchodné meno: Mestskd kryta plavéreri s.r.o.,
sidlo: Vysokoskoldkov 1765/8. 010 08 Zilina
ICO: 46 931 317

DIC: 2023647725

IC DPH: SK 2023647725

zastupena: Vladislav Har¢ar, konatel
Spolo¢nost’ je zapisana: Vlozka &islo: 57907/L

mandatar:

obchodné meno: MV, s.r.0.

sidlo: Budatinska Lehota 214, 023 36 Kysucké Nové Mesto
ICO: 45 410 836

DIC: 2022970664

DIC DPH: SK 2022970664

zastipena: Viera Dubeniova, konatel

Spolo¢nost’ je zapisana: Vlozka &islo: 52450/L

Clanok I
Predmet zmluvy

Na zdklade tejto zmluvy sa mandatér zavizuje, Ze pre mandanta bude zabezpetoval nasledovné
¢innosti: ,,Vedenie podvojného Gétovnictva a ekonomickych pric s tym spojenych — Mestsks
kryta plavarett Zilina” podl'a zdkona o G¢tovnictve ¢. 431/2002 Z. z v zneni neskorsich predpisov ako
3] suvisiacej legislativy a to: Zakona &. 595/2003 Z. z o dani z prijmov. Zakona & 222/2004 7. » o dani
z pridanej hodnoty, Zdkona &. 563/2009 Z. z. o sprave dani (dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, Zakona ¢&. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach, Zakonnika price €.311/2001 Z.
z. v zneni neskorSich predpisov a to pozostivajtce z nasledovnych ¢innosti:

Dodavatel zabezpeti vedenie mzdovej agendy odberatel'a v stlade so zékonom o uctovnictve
a ostatnymi platnymi zékonmi a predpismi Slovenskej republiky.

Spracovanie miezd podl'a predloZenych dokladov — dochadzka, evidencia PN, OCR. dovoleniek do 15,
diia nasledujiceho mesiaca.

Vykonavanie zrazok podla predloZenych Ziadosti.

Vedenie mzdovych listov a vyplatnych listin.

Vypracovanie rekapituldcie vyplatnych listin za kalendarny mesiac a rok.

Vypracovanie vykazov do socidlnej poistovne, zdravotnych poistovni a Gradu prace.
Vypracovanie mesa¢nych prehl'adov o zrazenych a odvedenych preddavkoch na daf z prijmov
z0 z&vislej ¢innosti a ro¢nych hldseni o vyuctovani dane.

Vypracovanie vykazov poistného na poistenie zodpovednosti zamestnavatel'a za $kodu

pri pracovnom uraze a pri chorobe z povolania.

Vypocet povinného pridelu do socidlneho tondu.



Vypracovanie pracovnych zmlav a dodatkov.

Vystavenie prihlaSok a odhldsok zamestnancov - socidlna poistovia, zdravotné poistovne
Vystavenie potvrdeni o vyplatenej mzde a zrazenych preddavkoch pre vietkych zamestnancov
za prislusné zdaiovacie obdobie a vykonanie ro¢ného zictovania preddavkov na dan z prijmov
zo zavislej ¢innosti v zmysle zdkona o dani z prijmov.

Vypracovanie zapo¢tov o odpracovanych rokoch, potvrdenia pri ukon¢eni pracovného pomeru.
Vypracovanie evidenénych ddchodkovych listov po ukonceni pracovného pomeru.

Kontrola personalnej agendy zamestnancov, evidencia dohodarov.

Ostatné administrativne prace s tym suvisiace.

Vypracovanie prevodnych prikazov do stiboru na hromadné zad4vanie cez internet banking. mzdy
a odvody.

Spracovanie roéného zuctovania dane.

Zastupovanie pred zdravotnymi poistoviiami, danovym uradom. socidlnou poistoviiou.
Komplexné spracovanie podvojného uétovnictva za uctovné obdobie od 1.1.2018 — 31.12.2019.
Priebezné uctovanie predloZenych uc¢tovnych dokladov na tyZzdennej baze (dodavatel'ské

a odberatel'ské faktury, pokladni¢né doklady (4 registraéné pokladne. hlavna pokladiia). bankové
vypisy mesa¢né (cca 230 poloZiek), vedenie skladového hospodarstva - prijemky a vydajky

zo skladu, kontrola a evidencia.

Priprava dokladov na u¢tovanie podl'a potrieb odberatela - vystavovanie internych zictovacich
dokladov, vyictovanie platieb cez POS terminadl.

Spracovanie navrhu obchodnych zmluv (zmluva o reklame, ramcové zmluvy, propagacna ¢innost’
zmluva o poskytovani sluzieb, zmluvy o spolupraci. darovacia zmluva...).

Podrobna evidencia €erpania poskytnutej dotdcie, vyuctovanie poskytnutych dotacii.
Vypracovanie dohdd o zapoéitani pohl'adavok s obchodnymi partnermi.

Vedenie uctovnych knih, evidencie majetku, zavizkov a pohl'adavok, opravnych poloZick a rezerv
Sledovanie a implementacia legislativnych zmien.

Metodické vedenie a kontrola (i¢tovnictva.

Pravidelny mesany a mimoriadny reporting, vypracovanie mesaénych uc¢tovnych prehladov.
hospodarenia alebo inych reportov, hlaseni vo formate pozadovanom klientom.

Spracovanie Stvrtroénych vysledkov hospodarenia do Mestského zastupitel'stva.

Vedenie dafiovej agendy (dail z pridanej hodnoty, dan z prijmov, dan z motorovych vozidiel, dan z
nehnutelnosti).

Spracovanie DPH - evidencia, dailové priznanie, sihrnny vykaz, kontrolny vykaz, elektronické
zasielanie vykazov — mesaéne.

Sledovanie stavu pohl'adavok, zavizkov a platobnej discipliny odberatel'ov, sprava pohl'adavok.
Vypracovanie $Statistickych hldseni a vykazov suvisiacich s G¢tovnictvom.

Spolupréca so spravcom dane a auditormi podla potreby.

Vybavovanie beznej koreSpondencie suvisiacej s uctovnictvom,.

Poskytnutie inych beznych vyssie nespecifikovanych poradenskych. tétovnickych

a administrativnych préc a sluzieb na zaklade pokynov klienta- po vzijomnej dohode.

Vedenie hlavnej knihy.

Vedenie analytickej evidencie (podrobné analytické ¢lenenie).

Vedenie u¢tovného dennika.

Vedenie evidencie pohl'adavok a zavizkov.

Vedenie evidencie majetku (dlhodoby, kratkodoby), prenajaty a vlastny.

Vedenie pokladniénej knihy - registraéné pokladne 2, cez letnt sezony 4, hlavna pokladria (Gétovne
prevody medzi pokladnami 4- vytla¢anie prijmovych a vydavkovych pokladniénych dokladov).
Spracovanie inventarizacie, ro¢nej uctovne] zavierky, daioveého priznania (vyéislenie danovej
povinnosti).

Vypracovanie internych smernic k problematike Gi¢tovnictva, Statistickych vykazov (mesaéné. rotné).



Spresnenie poétov dokladov a poZiadaviek — roény stav
priemerny pocet zamestnancov 31

rovnomerne rozvrhnuty pracovny ¢as - potet zamestnancov 3
nerovnomerne rozvrhnuty pracovny ¢as - podet zamestnancoy 28
dohody poéas letnych mesiacoy 20

odberatel'ské faktury - 600 ks

doslé dobropisy 5 ks

doddvatel'ské faktury + zahraniéné 430 ks

bankové vypisy (frekvencia mesaéné), riadkov 3200 ks

hlavnd pokladiia -- prijmovy PD 800 ks

vydavkovy PD 400 ks

registraéné pokladne 4 ks

interné doklady - mzdové, majetkové, zmluvné, preuctovacie interné 100 ks
doklady - mzdové, majetkové, zmluvné, preuctovacie za rok
vedenie skladového hospodarstva - prij emky, vydajky cca 200 ks
ekonomické poradenstvo a konzultacie v rozsahu 30 hodin
Predbezny pocet vytvorenych dokladov cca 6000 ks/rok
Predbezny potet zaudtovanych Gétovnych zapisov 11 000 ks/rok

Plnenim sa rozumie G&tovné obdobie od 1.1.2018 do 31.12.2019.

Mandatar sa zavézuje uvedené ¢innosti vykondvat’ v stlade so svojim podnikatel'skym opravnenim.
Mandatar sa zavdzuje zabezpetovat plnenie v mene mandanta a mandant sa zaviizuje zaplatit' za
uskutonenie plnenia dohodnutd odmenu,

Mandatar nie je opravneny uzatvérat’ Ziadne obchodné ani iné zmluvy v mene mandanta.

Clanok 11
Doba plnenia

Zmluvné strany sa dojednali, e zmluva sa uzatvéra na dobu ur€itd, odo dita G¢innosti tejto zmluvy
do 31.12.2019.

Clénok I1I
Prava a povinnosti mandatira

Mandatér je povinny pri svojej &innosti postupovat’ s odbornou starostlivostou. pracovat na
profesiondlnej Grovni a chranit’ jemu zname zaujmy mandanta.

Mandatér je povinny pri vykondvani svojej ¢innosti dodrziavat’ vietky platné pravne predpisy a
vedenie UCtovnictva zabezpedoval v silade s metodickymi postupmi uverejnenymi v pravnych
predpisoch.

Mandatar zodpoveda za svoju &innost’ voéi v8etkym kontrolnym orgdnom Statu. Mandatar zodpoveda
mandantovi za §kodu, vzniknutd v sivislosti s plnenim svojich povinnosti podla tejto zmluvy, v plnom
rozsahu. Mandatér sa zbavi zodpovednosti podla predchadzajicej vety len v pripade ak preukaze, z¢
mandant napriek pisomnému upozorneniu mandatira nesplnil povinnosti, vyplyvajice mu z tejto
zmluvy, o bolo pri¢inou vzniku $kody.

Cinnost’, na ktord sa mandatér zaviazal, je povinny uskuto&tiovat’ podl'a pokynov mandanta a v stlade s
jeho zéujmami, ktoré mandatar pozn4 alebo musi poznat. Mandatar je povinny ozndmit mandantovi
vsetky okolnosti, ktoré zistil pri zariad’ovani zéaleitosti a ktoré moézu mat vplyv na zmenu pokynov
mandanta.

Od pokynov mandanta sa méZe mandatar odchylit, len ak je to nalichavo nevyhnutné v zdujme
mandanta a mandatér neméze véas ziskat' suhlas mandanta.



V3etky udaje a informécie poskytnuté mandatarovi v stvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy je
mandatéar povinny uchovavat v tajnosti, nerozsirovat ich, okrem pripadov. kedy by bolo ich vyuzitie
nevyhnutné alebo uzito¢né za uelom splnenia tejto zmluvy.

Mandatdr méZe na splnenie zmluvy. ak to povazuje za vhodné a Gicelné, pouZit aj iné osoby. V takomto
pripade zodpoveda mandatar, ako keby konal sam. Tyka sa to predovsetkym zachovdvania tajnosti o
informécidch poskytnutych mandantom a profesionalnej Grovne jeho prace.

Mandatar je povinny odovzdat bez zbyto¢ného odkladu mandantovi veci. ktoré za neho prevzal pri
vybavovani zdleZitosti.

Mandatdr sa zavazuje poistit’ pre pripad zodpovednosti za $kodu spdsobend pri vedeni G¢tovnictva pre
mandanta podl'a zmluvy do 5 dni od Jej Ucinnosti. To neplati. ak je mandatar uz poisteny pre tento druh
poistenia pred diiom nadobudnutia G&innosti zmluvy.

15 dni pred ukongenim zmluvy poZzadujeme predloZenie vsetkych vystupov Gétovnictva a miezd
objednévatelovi v pisomnej a elektronickej forme, za cely ¢asovy rozsah plnenia zmluvy. evidencia
cestovnych prikazov, interné doklady, zmluvné vztahy a ostatné.

Odovzdavanie a preberanie w&tovnych dokladoyv v tyzdennych intervaloch. formou pisomnych
protokolov, v mieste sidla na vlastné naklady uchadzaga.

Konzultacie v rozsahu 30 hodin mesagne v cene sluzby v mieste sidla.

Vratane dopravy na miesto plnenia.

Verejny obstaravatel’ obstardva sluZbu pre iného verejného obstardvatela, iny verejny obstardvatel
bude zo svojho rozpoétu vykondvat’ Ghradu faktar za poskytnutie sluzby v mesatnych intervaloch po
riadnom odovzdani predmetu plnenia.

Clanok 1V
Prava a povinnosti mandanta

Ak zariadenie zéleZitosti vyzaduje uskuto&nenie pravnych dkonov v mene mandanta, je mandant
povinny vystavit' véas mandatarovi pisomné plnomocenstvo. Mandant sa zaviizuje na poziadanie
spolupracovat” s mandatarom. Mandant je povinny uhradit’ mandatarovi odmenu, na ktorej sa zmluvné
strany dohodli pri plneni predmetu tejto zmluvy. Mandant je povinny odovzdat’ véas mandatdrovi veci
a informacie, ktoré st potrené na zariadenie zalezitosti, pokial' z ich povahy nevyplyva, 7 ich ma
obstarat’ mandatar.

Clanok V
Odmena mandatira

Zmluvné strany sa dohodli, Ze mandant zaplati mandatirovi odmenu za vykon ¢innosti podla ¢h 1.
zmluvy a to nasledovne:

Cena za poskytnutie sluZby na cely predmet zakazky bez DPH predstavuje
Sumu 990.- € / mesacne

Cena za poskytnutie sluZby na cely predmet zékazky s DPH predstavuje
Sumu 1 188,- €/ mesacéne



Odmena podla Clanky & vV je na zaklade vykonanej fakturicie splatnd do 30 dni dorucenia faktiry
mandantovi. Fakturdcia bude realizovand vzdy v nasledujicom mesiaci, po mesiaci. za ktory bol
realizovany predmet zmluvy.

Odmena za vykon &innosti podla ¢l. I tejto zmluvy je dojednans ako kondens a zahfia vietky naklady.

ktoré mandatér vynalo3{ pri vykondvani tychto &innosti.

Clénok VI
Zachovivanie tajnosti

V3setky informécie o postupe mandanta a o konkrétnych metédach. pripadoch a pristupoch sa povazuju
za mandantove know-how a mandatar sa zavizuje zachoviavat ich v tajnosti. V pripade porusenia tohto
ustanovenia ma mandant narok na nahradu Skody.

Mandatar sa zavazuje, Ze vietky dokumenty a informacie. kioré mu mandant poskytne v stvislostj s
plnenim tejto zmluvy zachova v tajnosti a spristupni ich tretej osobe len s predehddzajiicim pisomnym
sthlasom mandanta.

Clénok VII
Zodpovednost za vady a zmluvné pokuty

Mandatar sa zavézuje, Ze ¢innosti podla &l I'tejlo zmluvy bude vykondvat riadne a veas. s odbornou
starostlivostou, v stlade s podmienkami ustanovenymi v tejto zmluve a v silade s platnou legislativou.
Zodpoveds za to, ze predmet zmluvy bude vykonany v stlade so vieobecne zavéznymi pravnymi
predpismi a podl'a ustanoveni tejto zmluvy.

Mandatér zodpoveds za Skodu, ktora vznikne mandantovi v savislosti s vykonom ¢innosti podla ¢l
[ tejto zmluvy ak tato ¢innost’ nebola vykonavana s odbornoy starostlivostou, riadne alebo veas,

V pripade, ak mandatér pri vykondvan{ &innosti pOrusi povinnosti ustanovené touto zmluvou. ma
mandant privo na uplatnenie zmluvnej pokuty vo vySke 100 .- € (slovom jednosto eur)za kazdg
neplnenie  alebo  porugenie povinnosti/zavizku mandatdrom, a to za kazdy den pocitany odo dna
porusenia alebo neplnenia povinnosti/zavizku, az do zjednania ndpravy.

Uplatnenim zmluvnej pokuty vo¢i mandatirovi. nie je dotknuté prévo mandanta pozadovat™ voei
mandatdrovi ndhradu sposobenej skody v plnej vyske.

V pripade, ¢ mandatar neplni svoju povinnost/zavizok uvedeny alebo vyplyvajici z tejto zmluvy a
poruduje zmluvu podstatnym spésobom m4 mandant priavo od zmluvy odstipit’, Uéink_v odstipenia
nastavaju dorudenim pisomného ozndmenia mandatdrovi. Odstupenie musi mat pisomnu formu. musi
byt' riadne doru¢ené mandatarovi a musi v fiom byt uvedeny konkrétny dovod odstlpenia, inak je
neplatné. Odstipenim od zmluvy nie je dotknuté pravo mandanta na néhradu Skody alebo na zmluvny
pokutu,

Za podstatné porusenie tejto zmluvy mandatérom sa povazuje:
- omeskanie mandatdra s plnenim povinnosti/zavizku viac ako 15 dni, alebo
- mandatar pisomne prehlésil, Ze Sinnost nevykona.

V pripade, e mandant je vomeskani s dhradou faktiry ma mandatar pravo na uplatnenic zmluvnej
pokuty vo vyske 0,05% z dlZnej sumy za kazdy, aj zacaty den omegkania.



Clanok VIII
Skondenie zmluvy

Tato zmluvu je mozné skonéit' pisomnou dohodou oboch zmluvnych strin, pisomnou vypovedou
alebo odstiipenim od zmluvy.

Mandant méze vypovedat’ zmluvu kedykol'vek ato aj bez uvedenia dévodu a to Giastoene alebo
v celom rozsahu. Vypovedna doba je dvojmesadna a za¢ina plynat nasledujucim dnom po dni jej
dorucenia mandatérovi. Od uéinnosti vypovede t.j. po uplynuti vypovednej doby je mandatar povinny
nepokraCovat’ v Cinnosti, na ktort sa vypoved vztahuje. Je viak povinny mandanta upozornit’ na
vykonanie opatreni potrebnych na to, aby sa zabranilo vzniku Skody bezprostredne  hroziacej
mandantovi nedokonéenim ¢innosti podl'a tejto zmluvy,

Mandatdr méze zmluvu vypovedat s u€innostou ku koncu kalendarneho mesiaca, Vypovedna doba je
dvojmesa¢nd a za¢ina plynut’ nasledujicim diiom po dni jej doru¢enia mandantovi,

Odstipenim od zmluvy mézZe zmluva skonéit v pripade, ak nicktord zo zmluvnych stran porudi
podmienky dohodnuté v tejto zmluve podstatnym spdsobom. Uginky odstlpenia nastivaju doruc¢enim
pisomného oznamenia druhej zmluvnej strane. Odstipenie musi mat’ pisomnt formu. musi byt riadne
dorucené druhej zmluvnej strane a musi v flom byt uvedeny konkrétny dovod odstipenia. inak je
neplatné.

Clinok IX
Zaveretné ustanovenia

Zmluva je uzatvorend ako vysledok verejného obstaravania zakazky podla Zakona ¢. 343/2015 Z.7. o
verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, kioré nie st upravené touto zmluvou. sa riadia Obchodnym
zdkonnikom, subsidiarne Obcianskym zakonnikom a daldimi veobecne zaviiznymi  pravnymi
predpismi. Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych ma kazdy povahu ori ginalu. Kazdy
acastnik obdrzi jej jedno vyhotovenie. Zmeny a doplnky k tejto zmluve moZno vykonat' len pisomnyim
dodatkom so suhlasom oboch zmluvnych stréan. Pokial akakol'vek ¢ast tejto zmluvy na zdklade zmeny
pravnych predpisov strati svoju platnost’ alebo G¢innost, ostatné ustanovenia tejto zmluvy zostavaja
platné a u¢inné. Zmluvné strany sa v tomto pripade zavizuju dohodou nahradit neplatné. resp.
neuéinné ustanovenie novym ustanovenim, ktoré najvystiznej$ic zodpovedd pévodne zamyS$lanému
ucelu ustanovenia neplatného, resp. net¢inného.

Zmluva nadobtida t¢innost” diiom nasledujiicim po jej zverejneni mandantom.

V Ziline, diia: 20.12.2017 V Ziline, dia: 20.12.2017

............... /c/ G
Mandatar Mandant



