MANDATNA ZMLUVA

MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena v zmysle § 566 a nasl. Obchodného zakonnika

medzi zmluvnymi stranami:

mandant:
obchodné meno: Mestska kryta plavarefi s.r.o.,
sidlo: Vysokoskolakov 1765/8, 010 08 Zilina
ICO: 46 931 317
DIC: 2023647725 IC DPH: SK 2023647725
zastupend: Vladislav Harcar, konatel’
Spolocnost’ je zapisana: Vlozka &islo: 57907/L

mandatar:
obchodné meno: MV, s.1.0.,
sidlo: Budatinska Lehota 214, 024 01 Kysucké Nové Mesto
ICO: 45 410 836
DIC: 2022970664 IC DPH: SK 2022970664
zastupend: Bc. Viera Dubefiov4, konatel’ka
Spolo¢nost’ je zapisand: Vlozka &islo: 52450/1,

Clanok I
Predmet zmluvy

Na zaklade tejto zmluvy sa mandatér zavizuje, 7e pre mandanta bude zabezpecovat' nasledovné
¢innosti:,, Vedenie agendy Pam Mzdy a podvojného tiétovnictva a ekonomickych pracs tym
spojenych — Mestska kryta plavareii, s.r.o. Zilina, podla zakona o G&ovnictve & 431/2002 7. z v
zneni neskorSich predpisov ako aj stvisiacej legislativy a to: Zékona &. 595/2003 Z. z o dani z prijmov.
Zékona ¢. 222/2004 Z. z o dani z pridanej hodnoty, Zakona &. 563/2009 Z. z. o sprave dani (dafiovy
poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zékonov, Zakona &. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradéch,
Zékonnika prace ¢.311/2001 Z. z. v zneni neskor$ich predpisova to pozostavajuce z nasledovnych
¢innosti:

1. Pam Mzdy

Dodévatel' zabezpe¢i vedenie mzdovej agendy odberatela v stilade so zikonom o uctovnictve
a ostatnymi platnymi zékonmi a predpismi Slovenskej republiky.

Spracovanie miezd podl'a predloZenych dokladov — dochéddzka, evidencia PN, OCR, dovoleniek do 15.
dila nasledujiceho mesiaca.

Vykonavanie zrazok podla predlozenych #iadosti.

Vedenie mzdovych listov a vyplatnych listin.

Vypracovanie rekapituldcie vyplatnych listin za kalenddrny mesiac a rok.

Vypracovanie vykazov do socialnej poistovne, zdravotnych poistovni a tradu prace.

Vypracovanie mesaénych prehladov o zrazenych a odvedenych preddavkoch na dafi z prijmov
2o zavislej ¢innosti a roénych hlaseni o vyudtovani dane.
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Vypracovanie vykazov poistného na poistenie zodpovednosti zamestnivatela za $kodu
pri pracovnom uraze a pri chorobe z povolania.

Vypocet povinného pridelu do socialneho fondu

Vypracovanie pracovnych zmluv a dodatkov.

Vystavenie prihladok a odhlaSok zamestnancov — socilna poistoviia, zdravotné poistovne

Vystavenie potvrdeni o vyplatenej mzde a zrazenych preddavkoch pre vietkych zamestnancov
za prisludné zdaiiovacie obdobie a vykonanie rogného ziétovania preddavkov na dati z prijmov
zo zavislej Cinnosti v zmysle zdkona o dani z prijmov.

Vypracovanie zapoctov o odpracovanych rokoch, potvrdenia pri ukongeni pracovného pomeru.
Vypracovanie evidenénych dochodkovych listov po ukon&eni pracovného pomeru.

Kontrola personélnej agendy zamestnancov, evidencia dohodérov.

Ostatné administrativne price s tym suvisiace.

Vypracovanie prevodnych prikazov do siboru na hromadné zadavanie cez internet banking, mzdy
a odvody.

MZDY -spracovanie miezd

- nerovnomerne rozvrhnuty pracovny ¢as

- priemerny pocet zamestnancov 31 ( 3 ZC — rovnomerne rozvrhnuty pracovny &as, 28 ZC —
nerovnomerne)

- dohody podas letnych mesiacov — do 20ZC

Sluzby ostatné

- spracovanie ro¢ného ziaétovania dane

- interné predpisy

zastupovanie pred ZP, SP, DU

ostatne administrativne prace s tym suvisiace podl'a poZiadavky

2. Vedenie podvojného ictovnictva a ekonomickych prac s tym spojenych

Komplexné spracovanie podvojného aétovnictva za igtovné obdobie od 1.1.2017 — 31.12.2017.
Priebezné uactovanie predlozenych tuctovnych dokladov na tyrdennej béze (dodavatePské
a odberatel'skeé faktury, pokladniéné doklady (4 registra¢né pokladne, hlavna pokladiia), bankové
vypisy mesané (cca 230 poloZiek), vedenie skladového hospodérstva - prijemky a vydajky
zo skladu, kontrola a evidencia.

Priprava dokladov na Wuctovanie podla potrieb odberatela - vystavovanie iternych zuétovacich
dokladov, vytétovanie platieb cez POS terminal.

Spracovanie navrhu obchodnych zmliv (zmluva o reklame, rdmcové zmluvy, propagacna ¢innost’,
zmluva o poskytovani sluZieb, zmluvy o spolupréci, darovacia zmluva...).

Podrobna evidencia Cerpania poskytnutej dotacie, vyictovanie poskytnutych dotacii.

Vypracovanie doh6d o zapoéitani pohladéavok s obchodnymi partnermi.

Vedenie uctovnych knih, evidencie majetku, zavizkov a pohladavok, opravnych poloziek a rezerv
Sledovanie a implementécia legislativnych zmien.

Metodické vedenie a kontrola Gitovnictva .

Pravidelny mesaény a mimoriadny reporting, vypracovanie mesaénych uctovnych prehladov
hospodarenia alebo inych reportov, hldseni vo formate pozadovanom klientom.

Spracovanie Stvrtro¢nych vysledkov hospodarenia do Mestského zastupitel'stva.

Vedenie dafiovej agendy (dani z pridanej hodnoty, dafi z prijmov, dafi z motorovych vozidiel, dail z
nehnutelnosti).

Spracovanie DPH - evidencia, dafiové priznanie, sthrnny vykaz, kontrolny vykaz, elektronické
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zasielanie vykazov — mesacne.

Sledovanie stavu pohl'adavok, zdvizkov a platobnej discipliny odberatelov, sprava pohladavok.
Vypracovanie Statistickych hldseni a vykazov suvisiacich s u¢tovnictvom.

Spolupréaca so spravcom dane a auditormi podl'a potreby.

Vybavovanie beznej kore$pondencie stivisiacej s uétovnictvom.

Poskytnutie  inych  beinych  vySSie  neSpecifikovanych  poradenskych,  détovnickych
a administrativnych prac a sluZieb na zéklade pokynov klienta- po vzdjomnej dohode.

Vedenie hlavnej knihy.

Vedenie analytickej evidencie (podrobné analytické ¢lenenie).

Vedenie uétovného dennika.

Vedenie evidencie pohl'adavok a zavizkov.

Vedenie evidencie majetku (dlhodoby, kratkodoby), prenajaty a vlastny.

Vedenie pokladni¢nej knihy - registracné pokladne 2, cez letni sezény 4, hlavna pokladiia (Gétovne
prevody medzi pokladiiami + vytldCanie prijmovych a vydavkovych pokladniénych dokladov).
Spracovanie inventarizacie, rofnej Uctovnej zdvierky, daflového priznania (vy&islenie datiovej
povinnosti).

Vypracovanie internych smernic k problematike uctovnictva, $tatistickych vykazov (mesa&né, roéné).

Spresnenie po¢tov dokladov a poziadaviek — roény stav

odberatel'ské faktury 550 ks

doslé dobropisy 5 ks

dodavatel'ské faktiry + zahrani¢né 430 ks

bankové vypisy (frekvencia mesaéné), riadkov cca 2900 riadkov/roéne

hlavna pokladiia — prijmovy PD 800 ks

vydavkovy PD 400 ks

registraéné pokladne ( pocet RP 4 ks )

interné doklady - mzdové, majetkové, zmluvné, pretiétovacie interné 100 ks
doklady - mzdové, majetkové, zmluvné, preuétovacie za rok

vedenie skladového hospodarstva - prijemky, vydajky — cca 200 skladovych kariet
ekonomické poradenstvo a konzultacie v rozsahu 30 hodin mesaéne v sidle odberatela MKP s.r.o.
Predbezny pocet vytvorenych dokladov roény — cca: 6 000/rok

PredbeZny podet zauctovanych actovnych zapisov - 11 000/rok

Plnenim sa rozumie u¢tovné obdobie od 1.1.2017 do 31.12.2017.
Mandatar sa zavizuje uvedené Cinnosti vykonavat v silade so svojim podnikatel’'skym opravnenim.
Mandatér sa zavdzuje zabezpecovat plnenie v mene mandanta a mandant sa zavizuje zaplatit za

uskuto¢nenie plnenia dohodnutli odmenu.
Mandatér nie je opravneny uzatvéarat’ Ziadne obchodné ani iné zmluvy v mene mandanta.

Clanok II
Doba plnenia

Zmluvné strany sa dojednali, Ze zmluva sa uzatvara na dobu urditd, odo dita G&innosti tejto zmluvy
do 31. 12. 2017.
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Clanok INI
Prava a povinnosti mandatara

Mandatér je povinny pri svojej ¢innosti postupovat’ s odbornou starostlivostou, pracovat na
profesionalnej trovni a chranit’ jemu zndme z4ujmy mandanta.

Mandatér je povinny pri vykondvani svojej ¢innosti dodrziavat’ vietky platné pravne predpisy a
vedenie uctovnictva zabezpecovat v silade s metodickymi postupmi uverejnenymi v pravnych
predpisoch.

Mandatér zodpoveda za svoju ¢innost’ voci vSetkym kontrolnym orgénom $tétu. Mandatar zodpoveda
mandantovi za $kodu, vzniknutd v svislosti s plnenim svojich povinnosti podFa tejto zmluvy, v plnom
rozsahu. Mandatér sa zbavi zodpovednosti podla predchadzajiicej vety len v pripade ak preukéze, e
mandant napriek pisomnému upozorneniu mandatéra nesplnil povinnosti, vyplyvajice mu z tejto
zmluvy, ¢o bolo pri¢inou vzniku §kody.

Cinnost, na ktorti sa mandatér zaviazal, je povinny uskutocilovat’ podla pokynov mandanta a v stlade s
jeho zaujmami, ktoré mandatér pozné alebo musi poznat. Mandatér je povinny oznamit mandantovi
vietky okolnosti, ktoré zistil pri zariad'ovani zaleZitosti a ktoré mézu mat’ vplyv na zmenu pokynov
mandanta.

Od pokynov mandanta sa méZe mandatér odchylit, len ak je to naliehavo nevyhnutné v zaujme
mandanta a mandatar nemdze véas ziskat’ stihlas mandanta.

Vietky udaje a informécie poskytnuté mandatérovi v suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy je
mandatar povinny uchovévat' v tajnosti, nerozsirovat' ich, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuZitie
nevyhnutné alebo uZitoéné za tiéelom splnenia tejto zmluvy.

Mandatar mo6Ze na splnenie zmluvy, ak to povazuje za vhodné a ti¢elné, pouZit’ aj iné osoby. V takomto
pripade zodpovedd mandatér, ako keby konal sam. Tyka sa to predovietkym zachovéavania tajnosti o
informécidch poskytnutych mandantom a profesionalnej irovne jeho prace.

Mandatar je povinny odovzdat’ bez zbyto&ného odkladu mandantovi veci, ktoré za neho prevzal pri
vybavovani zéleZitosti.

Mandatar sa zavézuje poistit’ pre pripad zodpovednosti za §kodu spdsobent pri vedeni udtovnictva pre
mandanta podl'a zmluvy do 5 dnf od jej u&innosti. To neplati, ak je mandatér uz poisteny pre tento druh
poistenia pred diiom nadobudnutia G&innosti zmluvy.

15 dni pred ukonéenim zmluvy pozadujeme predloZenie vietkych vystupov Gdtovnictva a miezd
objednavatel'ovi v pisomnej a elektronickej forme, za cely &asovy rozsah plnenia zmluvy, evidencia
cestovnych prikazov, interné doklady, zmluvné vztfahy a ostatné.

Odovzdavanie a preberanie uctovnych dokladov v tyzdennych intervaloch, formou pisomnych
protokolov, v mieste sidla na vlastné nédklady uchadzaca.

Konzultacie v rozsahu 30 hodin mesagne v cene sluzby v mieste sidla.

Vratane dopravy na miesto plnenia.

Verejny obstardvatel’ obstardva sluzbu pre iného verejného obstardvatela, iny verejny obstaravatel’
bude zo svojho rozpoctu vykonavat' thradu faktir za poskytnutie sluzby v mesacnych intervaloch po
riadnom odovzdani predmetu plnenia.



Clanok IV
Prava a povinnosti mandanta

Ak zariadenie zéleZitosti vyZaduje uskutoénenie pravnych tikonov v mene mandanta, je mandant
povinny vystavit' véas mandatarovi pisomné plnomocenstvo.

Mandant sa zavizuje na poZiadanie spolupracovat’ s mandatdrom. Mandant je povinny uhradit
mandatarovi odmenu, na ktorej sa zmluvné strany dohodli pri plneni predmetu tejto zmluvy.
Mandant je povinny odovzdat’ v¢as mandatarovi veci a informaécie, ktoré st potrené na zariadenie
zaleZitosti, pokial’ z ich povahy nevyplyva, Z ich mé obstarat mandatar.

Clanok V
Odmena mandatara

Zmluvné strany sa dohodli, Ze mandant zaplati mandatirovi odmenu za vykon &innosti podla &l. 1.
zmluvy a to nasledovne:

Cena za poskytnutie sluZby na cely predmet zakazky bez DPH predstavuje
sumu 950,00 €/ mesaéne

Cena za poskytnutie sluzby na cely predmet zdkazky s DPH predstavuje
sumu 1 140, 00 €/ mesacéne

Odmena podl'a Clanku & V je na zaklade vykonanej fakturacie splatnd do 30 dni dorudenia faktiry
mandantovi. Fakturdcia bude realizovana vzdy v nasledujiicom mesiaci, po mesiaci, za ktory bol
realizovany predmet zmluvy.

Odmena za vykon ¢innosti podra ¢l. I tejto zmluvy je dojednand ako kon&en4 a zahfiia vietky naklady,
ktoré mandatar vynaloZi pri vykonavani tychto ¢innosti.

Clanok VI
Zachovavanie tajnosti

V3etky informacie o postupe mandanta a o konkrétnych metédach, pripadoch a pristupoch sa povazuju
za mandantove know-how a mandatar sa zavézuje zachovévat' ich v tajnosti. V pripade porugenia tohto
ustanovenia ma mandant ndrok na néhradu kody.
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Mandatér sa zavizuje, Ze vietky dokumenty a informécie, ktoré mu mandant poskytne v stvislosti s
plnenim tejto zmluvy zachova v tajnosti a spristupni ich tretej osobe len s predchadzajicim pisomnym
sthlasom mandanta.

Clanok VII
Zodpovednost’ za vady a zmluvné pokuty

Mandatér sa zavizuje, Ze ¢innosti podla ¢l. I tejto zmluvy bude vykonévat riadne a vé&as, s odbornou
starostlivostou, v stilade s podmienkami ustanovenymi v tejto zmluve a v stilade s platnou legislativou.
Zodpoveda za to, Ze predmet zmluvy bude vykonany v stlade so veobecne zaviznymi pravnymi
predpismi a podla ustanoveni tejto zmluvy.

Mandatar zodpovedéa za $kodu, ktorad vznikne mandantovi v stvislosti s vykonom ¢&innosti podla &l.
[ tejto zmluvy ak tato &innost’ nebola vykonavana s odbornou starostlivost'ou, riadne alebo vdas.

V pripade, ak mandatir pri vykonavani &innosti porusi povinnosti ustanovené touto zmluvou, mé
mandant pravo na uplatnenie zmluvnej pokuty vo vyske 100 - € (slovom jednosto eur)za kadé
neplnenie alebo  poruSenie povinnosti/zavizku mandatirom, ato za kazdy den pocitany odo diia
porusenia alebo neplnenia povinnosti/zavizku, aZ do zjednania napravy.

Uplatnenim zmluvnej pokuty vodi mandatérovi, nie je dotknuté pravo mandanta poZzadovaf vo&i
mandatdrovi néhradu sp6sobenej $kody v plnej vyike.

V pripade, Ze mandatér neplni svoju povinnost/zévizok uvedeny alebo vyplyvajici z tejto zmluvy a
poruSuje zmluvu podstatnym spésobom mé mandant pravo od zmluvy odstipit. Uginky odstipenia
nastavaji doru€enim pisomného ozndmenia mandatirovi. Odstupenie musi mat’ pisomnd formu, musi
byt riadne dorudené mandatarovi a musi v fiom byt uvedeny konkrétny ddvod odstipenia, inak je
neplatné. Odstiipenim od zmluvy nie je dotknuté prévo mandanta na nahradu Skody alebo na zmluvnu
pokutu.

Za podstatné poruSenie tejto zmluvy mandatarom sa povazuje:
- omeSkanie mandatéra s plnenim povinnosti/zavizku viac ako 15 dni, alebo
- mandatér pisomne prehlésil, Ze ¢innost’ nevykona.

V pripade, Ze mandant je v omeskan{ s Ghradou faktiry ma mandatar prévo na uplatnenie zmluvnej
pokuty vo vyske 0,05% z dlZnej sumy za kazdy, aj zacCaty deni ome$kania.



Clanok VIII
Skoncenie zmluvy

Tito zmluvu je mozZné skonéit pisomnou dohodou oboch zmluvnych strén, pisomnou vypovedou
alebo odstipenim od zmluvy.

Mandant méZe vypovedat’ zmluvu kedykolvek ato aj bez uvedenia dovodu a to &iastodne alebo
v celom rozsahu. Vypovedna doba je dvojmesaéné a za¢ina plynit nasledujiicim diiom po dni jej
dorucenia mandatarovi. Od G¢innosti vypovede t.j. po uplynuti vypovednej doby je mandatar povinny
nepokracovat’ v Cinnosti, na ktor sa vypoved vztfahuje. Je v8ak povinny mandanta upozornif na
vykonanie opatreni potrebnych na to, aby sa zabranilo vzniku $kody bezprostredne hroziace;
mandantovi nedokoncenim ¢innosti podl'a tejto zmluvy.

Mandatir mdZe zmluvu vypovedat s G¢innostou ku koncu kalenddmeho mesiaca nasledujiceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved doruéena mandantovi.

Odstipenim od zmluvy méze zmluva skondit' v pripade, ak niektord zo zmluvnych strén porus
podmienky dohodnuté v tejto zmluve podstatnym spdsobom. Uginky odstupenia nastavaju doruenim
pisomného ozndmenia druhej zmluvnej strane. Odstipenie musi mat’ pisomnti formu, musi byt riadne
doruené druhej zmluvnej strane a musi v fiom byt uvedeny konkrétny dévod odstipenia, inak je
neplatné.

Clanok IX
Zavereéné ustanovenia

Zmluva je uzatvorena ako vysledok verejného obstardvania zékazky podla Zakona &. 343/2015 Z.z. o
verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov.
Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené touto zmluvou, sa riadia Obchodnym
zakonnikom, subsidiare Ob¢ianskym zékonnikom a d’al§imi vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych ma kazdy povahu originalu. Kazdy u&astnik
obdrZi jej jedno vyhotovenie. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozno vykonat len pisomnym
dodatkom so stthlasom oboch zmluvnych stran.

Pokial’ akdkol'vek ¢ast’ tejto zmluvy na zéklade zmeny pravnych predpisov strati svoju platnost’ alebo
ucinnost, ostatné ustanovenia tejto zmluvy zostavaju platné a G&inné. Zmluvné strany sa v tomto
pripade zavézuju dohodou nahradit’ neplatné, resp. neu¢inné ustanovenie novym ustanovenim, ktoré
najvystiznejsie zodpoveda pévodne zamyslanému Gcelu ustanovenia neplatného, resp. netidinného.
Zmluva nadobuda tcinnost’ dilom nasledujicim po jej zverejneni mandantom.



v Ziline, dita: 05. 12. 2016 Ziline, dfta: 05. 12. 2016

Mandatar ' " / - Mandant -



